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विज्ञापन सं./ADVERTISEMENT NO.: सैक SAC:04:2025, विनांक Dated 24.10.2025 

 

अंतरिक्ष उपयोग कें द्र (सैक), अहमदाबाद भाितीय अंतरिक्ष अनुसंधान संगठन (इसिो), अंतरिक्ष विभाग (अं.वि.) के अग्रणी 
कें द्रो ंमें से एक है। सैक िाष्ट्र ीय विकास के विए संबद्ध अनुप्रयोगो ंकी अिधािणा/संचािन के अिािा, इसिो के संचाि, 

नौिहन, सुदूि संिेदन, समानि अंतरिक्ष औि इसिो के ग्रहीय काययक्रमो ंहेतु अंतरिक्षीय उपकिणो ंके विजाइन औि विकास 
पि सकें वद्रत है।  
 

Space Applications Centre (SAC), Ahmedabad is a lead centre of Indian Space Research Organization 

(ISRO), Department of Space (DOS). SAC focuses on the design and development of space borne 

instruments for communication, navigation, remote sensing, human space and planetary 

programmes of ISRO besides conceptualization/operationalization of associated applications for 

national development. 

 

अंतरिक्ष उपयोग कें द्र (सैक) पात्र अभ्यवथियो ंसे वनम्नविखित पिो ंहेतु ऑनिाइन आिेिन आमंवत्रत किता है: 

Space Applications Centre (SAC) invites online applications for the following posts from 

eligible candidates: 

  

समूह ‘सी’ पि GROUP ‘C’ posts 

तकनीवियन ‘बी’ TECHNICIAN ‘B’ 

पि कोड 

Post Code 

ट्र ेड का नाम 

Name of the Trade 

रिखियो ंकी संख्या 
एिं आिक्षण ब्यौिा 

No. of vacancies & 

reservation details 

अवनिायि योग्यता 
Essential Qualification 

09 विटि 

Fitter 

कुि./Total-04 

अना. /UR-2 

आ.क.ि./EWS-1 

अ.वप.ि./OBC-1 

मैवटर क (एसएससी/एसएसएिसी/दसिी ंपास) + विट्ि टर ेि में 
आईटीआई/एनटीसी/एनएसी 
Matric (SSC / SSLC / 10th Std. Pass) + ITI/NTC/NAC in 

FITTER trade 

10 मशीवनस्ट 

Machinist 

कुि./Total-03 

अना. /UR-1 

आ.क.ि./EWS-1 

अ.ज.जा./ST-1 

मैवटर क (एसएससी/एसएसएिसी/दसिी ंपास) + मिीवनस्ट टर ेि में 
आईटीआई/एनटीसी/एनएसी 
Matric (SSC / SSLC / 10th Std. Pass) + ITI/NTC/NAC in 

MACHINIST trade 

11 इिेक्ट्र ॉवनक्स मैकेवनक 

Electronics 
Mechanic 

कुि./Total-15 

अना. /UR-6 

आ.क.ि./EWS-1 

अ.वप.ि./OBC-4 

अ.ज.जा./ST-3 

अ.जा./SC - 1 

मैवटर क (एसएससी/एसएसएिसी/दसिी ंपास) + इिेक्ट्र ॉवनक्स 

मैकवनक अथिा  मैकवनक िेवडयो एिं ट्ीिी  टर ेि में 
आईटीआई/एनटीसी/एनएसी 
Matric (SSC / SSLC / 10th Std. Pass) + ITI/NTC/NAC in 

ELECTRONICS MECHANIC OR MECHANIC RADIO & 

TV trade 

12 िैब सहायक 
िासायवनक संयंत्र 

Lab Assistant 

Chemical Plant 

कुि./Total-02 

अना. /UR-1 

अ.वप.ि./OBC-1 

 

मैवटर क (एसएससी/एसएसएिसी/दसिी ंपास) + िैब सहायक 
िासायवनक संयंत्र टर ेि में आईटीआई/एनटीसी/एनएसी 
Matric (SSC / SSLC / 10th Std. Pass) + ITI/NTC/NAC in 

LAB ASSISTANT (CHEMICAL PLANT) trade 
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13 आईटी/आईसीटीएसए
म/आईटीईएसएम 

IT/ ICTSM/ITESM 

कुि./Total-15 

अना. /UR-6 

आ.क.ि./EWS-1 

अ.वप.ि./OBC-5 

अ.ज.जा./ST-2 

अ.जा./SC - 1 

 

मैवटर क (एसएससी/एसएसएिसी/दसिी ंपास) + सूचना 
प्रौद्योवगकी/सूचना एिं संचाि प्रौद्योवगकी प्रणािी अनुिक्षण/ 
सूचना प्रौद्योवगकी एिं इिेक्ट्र ॉवनक प्रणािी अनुिक्षण टर ेि में 
आईटीआई/एनटीसी/एनएसी 
Matric (SSC / SSLC / 10th Std. Pass) + ITI/NTC/NAC in 

INFORMATION TECHNOLOGY/INFORMATION & 

COMMUNICATION TECHNOLOGY SYSTEM 

MAINTENANCE / 

INFORMATION TECHNOLOGY & ELECTRONIC 

SYSTEM MAINTENANCE trade 

उपयुयक्त पदो ंमें से एक 
(01) पद वदव्ांग 
व्क्तक्त- 
ए.एस.िी.(एम), 
वि.वश.वद, मा.िो.- के 
विए वचवित है। 

Out of the above, 

one (01) post is 

identified for PwBD 

– ASD(M), SLD, MI 

14 इिेक्ट्र ीवशयन  

Electrician 

कुि./Total-08 

अना. /UR – 3 

अ.वप.ि./OBC – 4 

अ.जा./SC - 1 

मैवटर क (एसएससी/एसएसएिसी/दसिी ं पास) + इिेक्ट्र ीवियन 
टर ेि में आईटीआई/एनटीसी/एनएसी 
Matric (SSC / SSLC / 10th Std. Pass) + ITI/NTC/NAC in 

ELECTRICIAN trade 

उपयुयक्त पदो ंमें से एक 
(01) पद वदव्ांग 
व्क्तक्त-ब., आं.ब. के 
विए वचवित है। 

Out of the above, 

one (01) post is 

identified for PwBD 

- D, HH 

15 प्रशीतन एिं 
िातानुकूिन 

Refrigeration and 

Air Conditioning 

कुि./Total-07 

अना. /UR – 3 

आ.क.ि./EWS-1 

अ.वप.ि./OBC - 3 

 

मैवटर क (एसएससी/एसएसएिसी/दसिी ं पास) + मैकेवनक 

प्रिीतन एिं िातानुकूिन टर ेि में आईटीआई/एनटीसी/एनएसी 
Matric (SSC / SSLC / 10th Std. Pass) + ITI/NTC/NAC in 

MECHANIC REFRIGERATION AND AIR 

CONDITIONING trade 

िामािवसस्ट ‘ए’  
PHARMACIST ‘A’ 

पि कोड 

Post Code 

पि का नाम 

Name of the Post 

रिखियो ंकी संख्या एिं आिक्षण ब्यौिा 
No. of vacancies & reservation 

details 

अवनिायि योग्यता 
Essential Qualification 

16 िामायवसस्ट ‘ए’ 
Pharmacist ‘A’ 

कुि./Total-01 

अ.वप.ि./OBC - 1 

प्रथम शे्रणी के साथ िामेसी में विप्लोमा 
Diploma in Pharmacy with first class 

नोट् / Note:  
a. पद कोि सं. 09 से 15 के विए, पााँच पद भूतपूिय सैवनको ं(भू.पू.सै.) के विए आिवक्षत हैं। 

 For post code 09 to 15, five posts are reserved for Ex-Servicemen (ESM).  
 

b. पद कोि सं. 09, 10, 11, 12, 13, 14  औि 15 तक के विए बैंचमाकय  वदव्ांग व्क्तक्त (पीिबू्ल्यबीिी) अभ्यवथययो ं
के संबंध में कायायत्मक आिश्यकताएं सी., स्टैं., बैं., प.िे.अ., दृ.वि., क.वि. हैं।  
Functional Requirements in respect of PwBD candidates for post code 09, 10, 11, 12, 13, 14 & 

15 is S, ST, BN, RW, SE, H 

 

c. पद कोि 16 के विए बैंचमाकय  वदव्ांग व्क्तक्त पीिबू्ल्यबीिी अभ्यवथययो ंके संबंध में कायायत्मक आिश्यकताएं ., 
स्टैं., बैं., ग.अ., वि., घु.कंुअ., प.िे.अ., अं.वि., पु.पु., दृ.वि., क.वि. हैं। 

Functional Requirements in respect of PwBD candidates for post code 16 is S, ST, W, BN, L, KC, 

RW, MF, PP, SE, H. 

 

d. बैंचमाकय  वदव्ांगता औि भूतपूिय सैवनक शे्रणी के अंतगयत वनयुक्त अभ्यथी संबंवधत संिगों अथायत्  अना./आ.क.ि/ 
अ.वप.ि./. अ.जा./अ.ज.जा./ के विए उविष्ट्/आिवक्षत रिक्तक्त के साथ समायोवजत वकए जाएंगे।  
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आय औि भते्त एिं आयु मानिंड 

PAY & ALLOWANCE AND AGE CRITERIA: 

पि कोड Post Code िेतन मैवट्र क्स में िेतन स्ति Pay Level 

in Pay Matrix 

आयु सीमा Age limit 

09 to 15 स्ति Level 3 (₹21,700 - ₹69,100) विनांक 13.11.2025 को आयु सीमा : 18-35 िर्य  
Age limit as on 13.11.2025: 18-35 Years  16 स्ति Level 5 (₹29,200 - ₹92,300) 

 

इसके अवतरिक्त उपयुयक्त विर्य पि मौजूदा वनयमो ंके अनुसाि महाँगाई 
भत्ता (िी.ए.), मकान वकिाया भत्ता (एच.आि.ए) तथा परििहन भत्ता देय 
होगा। कमयचारियो ंको िाष्ट्र ीय पेंशन प्रणािी (एन. पी. एस.)/एकीकृत 
पेंशन योजना (यू. पी. एस.) द्वािा वनयंवत्रत वकया जाएगा। इसके अिािा, 
स्वयं औि आवश्रतो ंके विए वचवकत्सा सुविधाएाँ , रियायती कैं टीन , क्वाटयिो ं
की सीवमत सुविधा (एच.आि.ए. के एिज में), छुट्टी यात्रा रियायत, समूह 
बीमा, गृह वनमायण अवग्रम आवद कें द्र सिकाि के आदेशो ंके अनुसाि 
ग्राहय हैं। 

In addition, Dearness Allowances (DA), House Rent 

Allowances (HRA) and Transport Allowance are payable as 

per extant rules on the subject. The employees will be 

governed by the National Pension System (NPS)/Unified 

Pension Scheme (UPS) as per Government of India rules. 

Further, medical facilities for self and dependents, 

subsidised canteen, limited quarters facility (in lieu of 

HRA), Leave Travel Concession, Group Insurance, House 

Building Advance etc. are admissible as per Central 

Government orders. 

 

आिवक्षत पदो ंके सामने दी गई इन शे्रवणयो ंके विए 
ऊपिी आयु सीमा में अ.जा./अ.ज.जा. के 
अभ्यवथययो ं के विए 05 िर्य तथा अ.वप.ि. के 
अभ्यवथययो ं के विए 03 िर्य तक छूट दी जाएगी। 
भूतपूिय सैवनक (ईएसएम), बेंचमाकय  वदव्ांग 
व्क्तक्त (पीिबू्ल्यबीिी), कें द्रीय सिकािी सेिक, 
प्रशक्तस्तप्राप्त क्तििाडी आवद भाित सिकाि के 
आदेशानुसाि ऊपिी आयु सीमा में छूट के पात्र 
होगें।  

Relaxation is applicable in upper age limit 

by 05 years for SC/ST candidates and 03 

years for OBC candidates against the 

posts reserved for these categories. Ex-

Servicemen (ESMs), Persons with 

Benchmark Disabilities (PwBD), Central 

Govt. servants, Meritorious 

Sportspersons etc. are eligible for upper 

age relaxation as per Government of 

India Orders. 

The candidates appointed under PwBD and ESM will be adjusted against the vacancy 

earmarked/ reserved for respective categories i.e. UR/EWS/OBC/SC/ST. 

 

e. अ.वप.ि. अभ्यवथययो ंके संबंध में आिक्षण केिि उन्ी ंअभ्यवथययो ंको वमिेगा, जो  निोन्नत िगय में नही ंआते।  अ.वप.ि.  
प्रमाणपत्रो ंमें विशेर् रूप से  निोन्नत िगय  से बाहि किने के संबंध में िंि शावमि होना चावहए औि ऑनिाइन 
आिेदन भिने के समय अद्यतन/िैध होना चावहए। 

In respect of OBC candidates, reservation will be available only to candidates, who do not fall 

in creamy layer. OBC certificates must specifically include the clause regarding exclusion from 

Creamy Layer and should be updated/valid at the time of filling of the online application. 

प्रयुि संवक्षखियााँ / Abbreviations used: 

आ.क.ि.- आवथिक रूप से कमजोि िगि; अ.वप.ि.- अन्य वपछडा िगि; अ.जा.- अनुसूवचत जावत; अ.ज.जा.- 
अनुसूवचत जनजावत; अना.- अनािवक्षत; पीडबू्ल्य.बीडी- मानक विव्ांग व्खि; ई.एस.एम.- भूतपूिि सैवनक; 
एन.ट्ी.सी.- िाष्ट्र ीय ट्र ेड प्रमाण-पत्र; एन.ए.सी.- िाष्ट्र ीय प्रविकु्ष प्रमाण-पत्र 

EWS – Economically Weaker Sections; OBC – Other Backward Classes; SC – Scheduled Caste; ST 

– Scheduled Tribe; UR – Unreserved; PwBD – Persons with Benchmark Disabilities; ESM – Ex-

Servicemen; NTC – National Trade Certificate; NAC – National Apprenticeship Certificate 

 

मा.वद.व्. (पीिबू्ल्यबीिी)- मानक वदव्ांग व्क्तक्त, आं.ब.- आंवशक बहिापन, अ.दृ.-अल्प दृवष्ट्, ब.-बवधि, ए.हा.-एक हाथ, 

ए.पै.-एक पैि, ए.हा.ए.पै.-एक हाथ औि एक पैि, म.प.-मक्तस्तष्क पक्षाघात, कु.उ.-कुष्ठिोग उपचारित, बौ.- बौनापन, ए.अ.पी.-
एवसि अटैक पीवडत, ए.एस.िी.(एम)-ऑवटज्म से्पक्ट्र म विकाि (एम=माइल्ड), वि.अ.अ.-विवशष्ट् अवधगम अक्षमता, मा.िो.-
मानवसक िोग, सी.-वसवटंग, स्टैं.-स्टैंविंग, ग.अ.-गमन अक्षमता, बैं.-बेंविंग, वि.-विक्तटंग, घु.कु.अ.-घुटना एिं कंुचन 
अशक्तता, प.िे.अ.-पठन ि िेिन अशक्तता, अं.वि.-अंगुिविकाि, पु.पु.अ.-पुवशंग एिं पुविंग अशक्तता, दृ.वि.-दृवष्ट्विकाि, 

क.वि.-कणयविकाि। 

PwBD- Persons with Benchmark Disabilities, HH- Hard of Hearing, LV- Low Vision, D-Deaf, OA-One 

Arm, OL-One Leg, OAL-One Arm and One Leg, CP-Cerebral Palsy, LC-Leprosy cured, Dw-Dwarfism, 

AAV-Acid Attack Victims, ASD (M)-Autism Spectrum Disorder (M=Mild), SLD-specific Learning 

Disability, MI-Mental Illness. S-Sitting, ST-Standing, W-Walking, BN-Bending, L-Lifting, KC – Kneeling 

& Crouching, RW-Reading & Writing, MF – Manipulation by Fingers, PP – Pulling & Pushing, SE-

Seeing, H-Hearing. 
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चयन प्रविया SELECTION PROCEDURE 
 

विक्तित पिीक्षा की तािीि औि स्थान के बािे में अभ्यवथययो ंको उवचत समय पि सूवचत वकया जाएगा। सैक/इसिो के पास 
विक्तित पिीक्षा की तािीि औि/या स्थान बदिने का अवधकाि है। 

The date and venue of the Written Test will be communicated to the candidates at the appropriate 

time. SAC/ISRO reserves the right to change the written test date and/or venue. 

 

तकनीवियन ‘बी’ Technician ‘B’: पि कोड Post Code – 09 to 15  

तकनीवियन ‘बी’ की चयन प्रवक्रया में (1) विखित पिीक्षा औि (2) कौिि पिीक्षा शावमि हैं। 

The Selection process for Technician 'B' consists of (1) Written test and (2) Skill test. 

 

विखित पिीक्षा Written test :  

सियप्रथम 80 बहुविकल्पीय प्रश्ो ंके साथ 90 वमनट की अिवध के विए विक्तित पिीक्षा आयोवजत की जाएगी, वजसमें प्रते्यक 
प्रश् सही उत्ति के विए 1 अंक प्रदान वकया जाएगा। प्रते्यक गित उत्ति के विए 0.33 ऋणात्मक अंक होगा। विक्तित पिीक्षा 
का पाठ्यक्रम पाठ्यचयाय पि आधारित होगा औि पिीक्षा इस प्रकाि आयोवजत की जाएगी वक वनधायरित पाठ्यचयाय के विस्ताि 
एिं गहिाई को सक्तिवित किते हुये अभ्यथी के सैद्धाक्तिक एिं प्रायोवगक ज्ञान का पिीक्षण वकया जा सके। प्रदत्त विंक से 
पाठ्यक्रम िाउनिोि वकया जा सकता हैैः dgt.gov.in/en/cts-details 

The written test of 90 minutes’ duration will be conducted first with 80 multiple choice questions 

carrying one mark for each correct answer. There will be a negative marking of 0.33 mark for each 

wrong answer. The syllabus of written test shall be curriculum based and the test will be conducted in 

such a way that theoretical and practical knowledge of the candidate is tested covering both breadth 

and depth of the prescribed curriculum. The syllabus can be accessed from the given link:  

dgt.gov.in/en/cts-details 

 

कौिि पिीक्षा Skill test: 

विक्तित पिीक्षा में प्रदशयन के आधाि पि, 1:5 (रिवकत बनाम मुल्ांकन) के अनुपात में कम-से-कम 10 अभ्यथी कौशि 
पिीक्षा के विए चयवनत वकए जाएंगे। कौशि पिीक्षा मात्र ‘उत्तीणय - अनुत्तीणय’ आधाि (मात्र अहयता प्रकृवत) की होगी औि 
कौशि पिीक्षा में अवजयत अंको ंकी चयन में कोई भूवमका नही ंहोगी। िघुसूचीकृत अभ्यवथययो ंको कौशि पिीक्षा प्रारूप की 
सूचना दी जाएगी। 

Based on the performance in the written test, candidates will be shortlisted for skill test with the ratio 

1:5 (vacancy v/s evaluation result) with a minimum of 10 candidates. The skill test will be purely on 

'go-no-go' basis (qualifying nature only) and marks obtained in the skill test will not be considered 

for selection. The pattern of the Skill Test shall be notified to the shortlisted candidates. 

 

विक्तित पिीक्षा एिं कौशि पिीक्षा में उत्तीणयता के मानदंि नीचे वदये गए हैं।  
Pass criteria for the written test and skill test is given below: 

 

 

विक्तित पिीक्षा के अंको ंमें बिाबिी की क्तस्थवत में, िैध एनएसी स्कोि ििने िािे उिीदिाि को उन अन्य उिीदिािो ंकी 
तुिना में प्राथवमकता दी जाएगी वजनके पास एनएसी स्कोि नही ंहै। तुिनीय शैक्षवणक काययक्रमो ंके शैक्षवणक अंको ंमें 
बिाबिी की क्तस्थवत में, 10िी ंकक्षा/एसएससी/एसएसएिसी/मैवटर कुिेशन में प्राप्त अंको ंको दूसिे टाई बे्रकि के रूप में 
उपयोग वकया जाएगा। 

In case of tie in the written test scores, the candidate possessing valid NAC score shall have preference 

over other candidates who do not possess NAC score. The marks obtained in 10th 

Standard/SSC/SSLC/Matriculation shall be used as the second tie breaker, in the event of tie in 

academic scores of comparable academic programmes. 

 

िामािवसस्ट ‘ए’ Pharmacist A (पि कोड Post Code – 16)  

िामािवसस्ट ‘ए’ की चयन प्रवक्रया में (1) विखित पिीक्षा औि (2) कौिि पिीक्षा शावमि हैं। 

The Selection process for Pharmacist A consists of (1) Written test and (2) Skill test. 

 

िगय Category विक्तित पिीक्षा Written Test कौशि पिीक्षा Skill Test 

अनािवक्षत अभ्यवथययो ंके विये  
For Unreserved Candidates 

 

32/80 अंक marks 50/100 अंक/marks 

आिवक्षत अभ्यवथययो ंके विये (केिि पद आिवक्षत होने पि)  
For Reserved Candidates (only if a post is reserved) 

 

24/80 अंक/marks 40/100 अंक/marks 

https://dgt.gov.in/en/cts-details
https://dgt.gov.in/en/cts-details
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विक्तित पिीक्षा केिि स्क्रीन-इन वकए गए अभ्यवथययो ंके विए आयोवजत की जाएगी। विक्तित पिीक्षा के अंको ंके आधाि पि, 

केिि आिश्यक संख्या में अभ्यवथययो ंको कौशि पिीक्षा के विए बुिाया जाएगा। विक्तित पिीक्षा इस तिह से आयोवजत की 
जाएगी वक वनधायरित पाठ्यचयाय के विस्ताि एिं गहिाई को सक्तिवित किते हुये अभ्यथी के सैद्धाक्तिक एिं प्रायोवगक ज्ञान 
का पिीक्षण वकया जा सके। विक्तित पिीक्षा का पाठ्यक्रम भाितीय िामेसी परिर्द (पी.सी.आई.) द्वािा वनधायरित पाठ्यक्रम 
के अनुसाि होगा। 

The Written Test will be conducted only for the screened-In candidates. Based on the written test 

scores, required no. of candidates alone shall be called for skill test. Written test will be conducted in 

such a way that theoretical and practical knowledge of the candidate is tested covering both breadth 

and depth of the prescribed curriculum. The syllabus of the written test will be as per the syllabus 

prescribed by the Pharmacy Council of India (PCI).  

 

कौशि पिीक्षा मात्र ‘उत्तीणय - अनुत्तीणय’ आधाि (मात्र अहयता प्रकृवत) की होगी औि कौशि पिीक्षा में अवजयत अंको ंकी चयन 
में कोई भूवमका नही ंहोगी। कौशि पिीक्षा का मूल्ांकन योग्यता के विए नू्यनतम 60 प्रवतशत के साथ 100 अंको ंके पैमाने 
पि वकया जाएगा। कौशि पिीक्षा में नू्यनतम 60 प्रवतशत अंको ंके साथ उत्तीणय होने िािे अभ्यवथययो ंका, विक्तित पिीक्षा में 
प्राप्त अंको ंके क्रम में पैनि बनाया जाएगा।  
The skill test will be purely ‘go-no-go’ basis (qualifying nature only) and marks obtained in the skill 

test will not be considered for selection. The skill test will be evaluated on a 100-point scale with 

minimum 60% for qualification. From amongst candidates who qualify in the skill test with minimum 

60% marks, empanelment will be done in the order of marks obtained in the written test.  

 

विक्तित पिीक्षा के अंको ंमें बिाबिी के मामिे में, अवधसूवचत योग्यता के शैक्षवणक अंक टाई-बे्रकि होगें। दूसिा टाई-बे्रकि, 

आिश्यकता के आधाि पि, अभ्यथी की उम्र होगी, वजसमें एक िरिष्ठ अभ्यथी को आगे ििा जाएगा। 

In case of a tie in the written test scores, the academic scores of the notified qualification will be the 

tie-breaker. The 2nd tie-breaker, on need basis, will be the age of the candidate, whereby a senior 

candidate will be placed ahead. 

अभ्यथी विक्तित पिीक्षा/कौशि पिीक्षा वहंदी में देने का विकल्प चुन सकते हैं। 

Candidates have the option to appear for the Written Test/Skill Test in Hindi. 

 

महत्वपूणि सूचना IMPORTANT INFORMATION: 

1.  अवधसूवचत वकए गए पात्रता मानदंिो ंको पूिा किने, सभी प्रवक्रया संबंधी आिश्यकताओ ंका अनुपािन, औि इस 
विज्ञापन के साथ-साथ आिेदन-पत्र में वनवहत वनदेशो ंका पािन सुवनवित किने की वजिेदािी एकमात्र अभ्यथी 
की है। इसविए, अभ्यवथययो ंको सिाह दी जाती है वक िे विज्ञापन को ध्यान से पढें , आिेदन-पत्र को सािधानीपूियक 
भिें , औि पूणयतैः वनधायरित वदशा-वनदेशो ंके अनुसाि आिेदन शुल्क सवहत अपना आिेदन वनधायरित समय-सीमा 
के भीति सबवमट किें । अवधसूवचत प्रवक्रयाओ ंका अनुपािन न किने पि उिीदिािी िि की जा सकती है औि 
इस मामिे में कोई अभ्यािेदन स्वीकाि नही ंवकया जाएगा। 

It is the sole responsibility of the candidate to ensure that he/she fulfills the eligibility criteria 

as notified, complies with all the procedural requirements, and adheres to the instructions 

contained in this advertisement as well as in the application form.  

Candidates are, therefore, advised to carefully read the advertisement, complete the 

application form with due diligence, and submit the same strictly in accordance with the 

prescribed guidelines, within the stipulated time frame, including remittance of application 

fee. Any deviations from the procedures notified would result in cancellation of candidature 

and no representation on the matter will be entertained. 

2.  ऊपि दशाययी गई रिक्तक्तयां अनंवतम हैं तथा संगठन की िास्तविक आिश्यकताओ ंके आधाि पि बढाई या घटाई 
जा सकती हैं। प्रशासवनक आिश्यकतानुसाि, वकसी भी चिण पि भती को िि किने/ वकसी भी पद को न भिने 
का अवधकाि कें द्र के पास सुिवक्षत है। 

The number of vacancies indicated above are provisional and may be increased or decreased 

depending on the actual requirements of the Organization. The Centre reserves the right to 

cancel recruitment at any stage / not to fill-up any of the post, as per administrative 

requirements. 

3.  ऑनिाइन आिेदन किते समय अभ्यवथययो ंको विक्तित पिीक्षा हेतु अठािह शहिो,ं यथा - अहमदाबाद, बेंगिुरु, 

भोपाि, भुिनेश्वि, चंिीगढ, चेन्नई, देहिादून, गुिाहाटी, हैदिाबाद, जयपुि, कोिकाता, ििनऊ, मंुबई, नागपुि, नई 
वदल्ली, िायपुि, िांची एिं वतरुिनंतपुिम में से कें द्र के चयन का विकल्प वदया जाएगा। पिीक्षा स्थि का आिंटन 
प्राप्त आिेदनो ंकी संख्या के आधाि पि वकया जाएगा। सैक के पास आिश्यकतानुसाि पिीक्षा का आयोजन मात्र 
अहमदाबाद में, औि/ या अवतरिक्त अिग-अिग शहिो ंमें किने का अवधकाि सुिवक्षत है। अभ्यथी को विक्तित 
पिीक्षा हेतु उसके कें द्र की सूचना दी जाएगी, जो अंवतम एिं बाध्यकािी होगी। 

The candidates shall be given option in online application to choose Centre for written 

examination from among the eighteen cities viz; Ahmedabad, Bengaluru, Bhopal, 
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Bhubaneshwar, Chandigarh, Chennai, Dehradun, Guwahati, Hyderabad, Jaipur, Kolkata, 

Lucknow, Mumbai, Nagpur, New Delhi, Raipur, Ranchi and Thiruvananthapuram. The 

allocation of examination city shall be done based on the number of applications received. 

SAC reserves the right to conduct the examination only in Ahmedabad, or in additional 

multiple cities as feasible. The Centre for written test will be notified to the candidate, which 

shall be final and binding. 

4.  संिीवक्षत अभ्यवथययो ंको विक्तित पिीक्षा/कौशि पिीक्षा की सूचना मात्र ई-मेि/ सैक िेबसाइट के माध्यम से दी 
जाएगी। अतैः अभ्यथी आिेदन भिते समय अपना सही ई-मेि आईिी अवनिायय रूप से प्रसु्तत किें । इसके अिािा, 
अभ्यवथययो ंको सिाह दी जाती है वक िे वनयवमत रुप से अपना ई-मेि औि समय–समय पि सैक िेबसाइट देिते 
िहें। वकसी भी कािण से अभ्यवथययो ंको सूचना प्राप्त न होने की वजिेदािी सैक/ इसिो की नही ंहोगी।  
Intimation to screened-in candidates for Written Test/Skill Test will be sent through E-mail 
/SAC website only. For this purpose, candidates are required to furnish their E-mail ID correctly 

and compulsorily while submitting the application. Moreover, the applicants are advised to 

check their e-mail regularly and visit the SAC website from time to time. SAC/ISRO will not be 

responsible for non-receipt of intimation to the candidates for any reason. 

5.  यवद वकसी आिेदक द्वािा ऑनिाइन आिेदन में दी गई कोई भी सूचना भती प्रवक्रया के वकसी चिण में 
गित/अपूणय पाई जाती है तो ऐसे आिेदक की उिीदिािी िि कि दी जाएगी।  
If any information furnished by the applicant in the online application is found 

false/incomplete at any stage of recruitment process, her/his candidature will be cancelled. 

6.  अभ्यवथययो ंको कौशि पिीक्षा के समय सत्यापन हेतु आिेदन में वदए गए विििण के साक्ष्य के रूप में दस्तािेज 
की मूि प्रवत प्रसु्तत किनी होगी। उक्त दस्तािेजो ंको प्रसु्तत न किने पि, उन्ें कौशि पिीक्षा में भाग िेने की 
अनुमवत प्रदान नही ंकी जाएगी औि यात्रा भते्त का भुगतान नही ंवकया जाएगा।  
Candidates will have to produce original documents in proof of the details furnished in their 

application for verification at the time of Skill Test. Those who fail to produce the said 

documents will not be allowed to attend the Skill Test and TA will not be paid. 

7.  अनापवत्त प्रमाण पत्रः जो अभ्यथी कें द्र/िाज्य सिकाि, साियजवनक के्षत्र के उपक्रमो,ं स्वायत्त वनकायो ंआवद के 
तहत काययित हैं, उन्ें कौशि पिीक्षा के समय या बुिाए जाने पि संबंवधत वनयोक्ता से प्राप्त 'अनापवत्त प्रमाण-
पत्र' जमा किना होगा। हािांवक, अभ्यथी को वनयोक्ता की पूिय अनुमवत के बाद ही पद के विए आिेदन किना 
चावहए। एक अभ्यथी के विए, जो आिेदन किने के बाद िोजगाि प्राप्त किता है/बदिता है, उसे वनयोक्ता को 
अपने आिेदन का विििण सूवचत किना आिश्यक है औि कौशि पिीक्षा के समय अवनिायय रूप से अनापवत्त 
प्रमाण-पत्र जमा किना होगा। कोई भी अभ्यथी, जो कौशि पिीक्षा के समय मूि रूप से अनापवत्त प्रमाण-पत्र 
जमा किने में वििि िहता है, उसे कौशि पिीक्षा में उपक्तस्थत होने की अनुमवत नही ंदी जाएगी औि यात्रा भत्ता 
का भुगतान नही ंवकया जाएगा।  
No Objection Certificate: Candidates who are employed under Central/ State Government, 

Public Sector Undertakings, Autonomous Bodies etc. have to submit ‘No Objection Certificate’ 
from the employer concerned, at the time of Skill Test or as and when called for. However, 

the candidate should apply for the post only under intimation to and with the prior permission 

of the employer. For a candidate, who gets/changes employment after applying, is required 

to inform the employer the particulars of his/her application and shall mandatorily submit 

NOC at the time of Skill Test. Any candidate, who fails to submit NOC in original at the time 

of Skill Test, shall not be permitted to appear in the Skill Test and TA will not be paid. 

8.  पि कोड-16 के विए  

यवद प्राप्त अंक प्रवतशत (सीजीपीए औि सीपीआई) के अिािा अन्य रूप में हैं , तो कृपया उन्ें प्रवतशत में परििवतयत 
किें  औि रूपांतिण के िॉमूयिे को संस्थान/विश्वविद्यािय/बोिय के प्रधान द्वािा प्रमावणत वकया जाना चावहए या 
माकय शीट में उसका उले्लि वकया जाना चावहए। 

For post code – 16 

In case the marks obtained are in the form other than percentages, (CGPA and CPI), please 

convert them into percentage and the formula of conversion should be certified by the Head 

of the Institution/University/Board or should be mentioned in the mark-sheet. 

9.  शैक्षवणक योग्यता के अंको ंका पूणाांकन किने की अनुमवत नही ंहै। आिेदक द्वािा दजय अंको ंका प्रवतशत दशमिि 
के बाद दो अंको ंतक होना चावहए। 

Rounding–off of marks of educational qualifications is NOT allowed. The percentage of marks, 

as entered by the applicant, should be up to two digits after decimal.  

10.  प्रते्यक पद कोि के विए विज्ञापन में शावमि अवनिायय अहयता के विए विर्यो ंकी सूची पूणय/अंवतम है। संबंवधत 
पद कोि के विए उक्तल्लक्तित अहयता नही ंििने िािे अभ्यथी उस पद के विए पात्र नही ंहै। 

The essential qualification included in the advertisement against each postcode is 

exhaustive/final. Candidates possessing qualification other than those mentioned against 

each postcode are not eligible. 
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11.  अवधसूवचत योग्यता के साथ योग्यता की समकक्षता का दािा किने िािे वकसी भी अभ्यथी को अवनिायय रूप से 
दस्तािेजी साक्ष्य  कौशि पिीक्षा (विश्वविद्यािय /बोिय  /संस्था द्वािा प्रमावणत) प्रसु्तत किना होगा।  
Any candidate seeking claim of equivalency of the qualification with the notified qualification,  
shall mandatorily furnish documentary evidence (certified by University/Board/Institution) in 

support of his/her claim at the time of Skill Test. 

12.  विखित पिीक्षा वतवथ/कें द्र अथिा कौिि पिीक्षा वतवथ/कें द्र अथिा पत्राचाि के विए ई-मेि आईडी अथिा 
ऑनिाइन आिेिन में प्रसु्तत वकसी भी अन्य सूचना में परिितिन के विए वकसी भी अनुिोध पि विचाि 
नही ंवकया जाएगा। 

Any request for change of written test date/Centre or skill test date/Centre or e-mail id 

for communication or any other information furnished in online application will NOT 

be entertained. 

13.  आिेदन में अभ्यथी द्वािा घोवर्त आिक्षण िगय जैसे अनािवक्षत/ आकि/ अजा/ अजजा/ अवपि/ पीिबू्ल्यबीिी/ 
ईएसएम इत्यावद अंवतम माना जाएगा तथा इसमें वकसी भी प्रकाि का परिितयन नही ंवकया जाएगा। 

Reservation category such as UR/EWS/SC/ST/OBC/PwBD/ESM etc. declared by the candidate 

in the application will be considered as final and no change in the same will be entertained. 

14.  अन्य वपछडा िगय (ओबीसी) शे्रणी के अभ्यवथययो ंको यह सुवनवित किना होगा वक उनके पास िीओपीटी के वदनांक 

30.05.2014 के का.ज्ञा. सं. 36036/2/2013- स्था. (आिक्षण) औि बाद के संशोधनो ंके अनुसाि कें द्र सिकाि के 

पदो ंके तहत िोजगाि के विए सक्षम प्रावधकािी द्वािा जािी िैध ओबीसी-एनसीएि (नॉन-क्रीमी िेयि) प्रमाण-पत्र 

हो, जो ऑनिाइन आिेदन के समय मान्य हो। 

Other Backward Classes(OBC) category must ensure that they possess a valid OBC-NCL (Non-

Creamy Layer) certificate issued by the competent authority for employment under Central 

Government posts, valid on the date of online application, as per DoPT OM No. 

36036/2/2013-Estt.(Res.) Dated 30.05.2014 and subsequent amendments.  

15.  कौशि पिीक्षा के समय, पीिबू्ल्यबीिी (बेंचमाकय  वदव्ांग व्क्तक्त) अभ्यवथययो ंको वनधायरित प्रारूप में स्पष्ट् रूप से 
अक्षमता के प्रवतशत को दशायती हुई, कम से कम 3 सदस्ो ंिािे मेविकि बोिय , वजनमें से एक कें द्र या िाज्य 
सिकाि द्वािा विवधित गवठत अक्षमता का आकिन किने के विए उसी के्षत्र का विशेर्ज्ञ हो, द्वािा जािी अक्षमता 
प्रमाण-पत्र की मूि प्रवत प्रसु्तत किनी होती है। बेंचमाकय  वदव्ांग व्क्तक्तयो ं(पीिबू्ल्यबीिी) के विए अक्षमता की 
विग्री नू्यनतम 40 प्रवतशत होनी चावहए। वदव्ांगो ंकी परिभार्ा वदव्ांग व्क्तक्तयो ंके अवधकाि अवधवनयम, 2016 
की अनुसूची में वनवदयष्ट् की गई है। 

At the time of Skill Test, PwBD (Persons with Benchmark Disabilities) candidates have to 

produce original certificate of disability in the prescribed format clearly indicating the 

percentage of disability, issued by Medical Board consisting of at least 3 members out of 

which one shall be a specialist in the particular field for assessing the disability, duly 

constituted by Central or a State Government. Degree of disability should be minimum 40% 

for Persons with Benchmark Disabilities (PwBD). The definition of Disabilities are as specified 

in the schedule of the Rights of Persons with Disabilities Act, 2016. 

16.  भूतपूिय सैवनको ंको कौशि पिीक्षा के समय भूतपूिय सैवनक क्तस्थवत/अनापवत्त प्रमाण-पत्र को विवधित् इंवगत किते 
हुए सेिा-मुक्तक्त प्रमाण-पत्र की प्रवत प्रसु्तत किनी होगी। भूतपूिय सैवनको ंद्वािा अवजयत अहयता विज्ञावपत पदो ंऔि 
उनके द्वािा आिेवदत पदो ंके विए वनधायरित अवनिायय अहयता से वभन्न होने पि उन्ें सक्षम प्रावधकािी द्वािा जािी 
समतुल्ता प्रमाण-पत्र प्रसु्तत किना होगा। 

Ex-servicemen have to submit a copy of the Discharge Certificate/NOC duly indicating the Ex-

serviceman status at the time of Skill Test. Ex-Servicemen also have to submit necessary 

equivalency certificate issued by the Competent Authority whenever the qualification 

acquired by them is different from the essential qualification prescribed for the posts 

advertised and applied for by them. 

17.  ईिबू्ल्यएस (आवथयक रूप से कमजोि िगय) शे्रणी से संबंवधत अभ्यवथययो ंको यह सुवनवित किना चावहए वक उनके 
पास िीओपीटी के वदनांक 31.01.2019 केका.ज्ञा. संख्या 36039/1/2019- स्था. (आिक्षण) औि बाद के 

संशोधनो ंके अनुसाि कें द्र सिकाि के पदो ंपि भती के विए वनधायरित प्रारूप में सक्षम प्रावधकािी द्वािा जािी एक 
िैध ईिबू्ल्यएस प्रमाण-पत्र हो, जो ऑनिाइन आिेदन के समय मान्य हो।  
Candidates belonging to EWS (Economically Weaker Sections) category must ensure that they 

possess a valid EWS certificate issued by a competent authority in the prescribed format for 

recruitment to Central Government posts, which is valid at the time of online application, as 

per DoPT OM No. 36039/1/2019-Estt. (Res.) dated 31.01.2019 and subsequent amendment. 

18.  इसिो में तकनीकी पदो ंके विए कैरियि िृक्तद्ध मेरिट प्रोत्साहन योजना पि आधारित है, वजसमें कमयचारियो ंकी 
पुनिीक्षा की जाती है औि वनधायरित िेवजिेंसी अिवध के आधाि पि रिक्तक्तयो ंके संदभय के वबना उन्ें अगिे उच्चति 
गे्रि में पदोन्नत वकया जाता है। 

Career advancement for Technical posts in ISRO is based on Merit Promotion Scheme where 

the employees are reviewed and promoted to the next higher grade on merit after a 

prescribed residency period without reference to vacancies. 
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महत्वपूणि वतवथयााँ / IMPORTANT DATES: 

आिेदन के ऑन-िाइन पंजीकिण के विए िेब-साइट विंक िुिने की वतवथ 

Opening date of Web-site Link For Online Registration of 

Applications 

24.10.2025 

(1000 बजे से From 1000 hrs.) 

ऑन-िाइन पंजीकिण, आिेदन सािांश के वपं्रट औि आिेदन शुल्क भुगतान के 
बंद होने की वतवथ  

Closing date for online registration, printing of online application 
summary and payment of application fees 

13.11.2025 

(1700 बजे तक Till 1700 hrs.) 

उम्र की गणना, अवनिायय अहयताएं प्राप्त किने आवद, जैसे सभी उिेश्यो ंके विए 
कट–ऑि वतवथ  
Cut-off date for all purposes like computation of age, acquiring 

essential qualification(s) , etc. 

13.11.2025 

  
 

 

संपकि  नंबि/CONTACT NUMBERS: 

ऑनिाइन आिेदन किने के दौिान तकनीकी पूछताछ के विए 

For technical queries occurred during applying online 

079 2691 5512/10 

 

सामान्य पूछताछ के विए  
For general queries 

079 2691 3037/24/25/22 

 

ई-मेि आईिी 
Email address 

ao_rr@sac.isro.gov.in 

नोट्ः उपिोि नंबि िवनिाि, िवििाि औि िाष्ट्र ीय छुवियो ंको छोडकि सुबह 10:00 से िाम 05:00 के बीच 
उपिब्ध िहेंगे। 

Note: The above number is available between 10:00 AM to 05:00 PM, except on Saturday, 

Sunday and national holidays. 

 

 

ऑनिाइन आिेिन भिने हेतु सामान्य वििावनिेि 

General Guidelines for filling the Online Application 

1. आिेदन भिते समय अनुदेशो ंका सािधानीपूियक पािन किें। 

Follow instructions carefully while filling applications. 

2. संबंवधत कॉिम में अपेवक्षत सही आंकडे भिें ।  

Enter correct data in the relevant columns as required. 

3. आिेिन कैसे किें  How to apply: 

ऑनिाइन पंजीकिण के विए आिेिन का विंक सैक िेब-साइट् https://www.sac.gov.in या  
https://careers.sac.gov.in पि 24-Oct-2025 (10:00 पूिािह्न) से 13-Nov-2025 (05:00 अपिाह्न) की अिवध के 
िौिान होस्ट वकया जाएगा। आिेदन केिि ऑनिाइन मोि के माध्यम से प्राप्त वकए जाएंगे। ऑनिाइन पंजीकिण पि, 

आिेदनो ंको एक ऑनिाइन पंजीकिण संख्या प्रदान की जाएगी, वजसे भविष्य के संदभय के विए सािधानीपूियक संिवक्षत 
वकया जाना चावहए। उिीदिािो ंको भविष्य के संदभय के विए ऑनिाइन आिेदन का एक वपं्रटआउट िेने की भी सिाह दी 
जाती है। 

The link for the application for on-line registration will be hosted in the SAC web-sites 

https://www.sac.gov.in or https://careers.sac.gov.in during the period from 24-Oct-2025 (10:00 

AM) to 13-Nov-2025 (05:00 PM). Applications will be received through on-line mode only. Upon on-

line registration, applications will be provided with an on-line Registration Number, which should be 

19.  विज्ञापन में पहिे से उपिब्ध किाई गई जानकािी से संबंवधत प्रश्ो ंका उत्ति ईमेि/टेिीिोन पि उपिब्ध नही ं
होगंा। 

Queries on information already provided in the advertisement will not be entertained via 

email/telephone. 

20.  इस विज्ञापन से उत्पन्न होने िािा कोई भी दािा या वििाद केिि अहमदाबाद क्तस्थत न्यायाियो ंके के्षत्रावधकाि के 
अधीन आएगा। 

Any claim or dispute arising out of this advertisement shall be subject to the jurisdiction of 

the Courts at Ahmedabad only. 

http://www.sac.gov.in/
http://careers.sac.gov.in/
http://www.sac.gov.in/
http://careers.sac.gov.in/
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carefully preserved for future reference. The candidates are also advised to take a printout of the online 

application for future reference. 

 कृपया ध्यान दें  वक ऑनिाइन आिेदन जमा किने के बाद उसमें सुधाि नही ंवकया जा सकता। इसविए, आिेदको ंको 
सिाह दी जाती है वक िे आिेदन को अंवतम रूप से जमा किने से पहिे, यह सुवनवित कि िें वक आिेदन में दजय सभी 
विििण सही हैं। 

It may be clearly noted that online application once submitted cannot be edited later. Hence, 

applicants are advised to verify whether all details entered in the application are correct before final 

submission of the application. 

 आिेिक को ऑनिाइन आिेिन में अपना ई-मेि आईडी सही औि अवनिायि रूप से प्रिान किना होगा (स्क्रीन-
इन वकए गए अभ्यवथियो ंको विखित पिीक्षा/कौिि पिीक्षा के विए हॉि वट्कट्/कॉि िेट्ि केिि ई-मेि के 

माध्यम से भेजे जाएंगे औि कोई अिग हाडि कॉपी नही ंभेजी जाएगी)। 

E-mail ID of the applicant will have to be provided in the on-line application correctly and 

compulsorily (Hall Tickets/Call letters for Written Test/Skill Test for those who will be 

screened-in will be sent through e-mail only and no separate hard copy will be sent). 

िोट्ो, हस्ताक्षि औि िस्तािेज़ अपिोड किने हेतु वििावनिेि : 
Guidelines for uploading Photo, Signature and documents:  
 

अभ्यवथययो ंको ऑनिाइन पोटयि पि वनम्नविक्तित दस्तािेजो ंकी स्पष्ट् इमेज/सै्कन की गई प्रवतयां अपिोि किनी होगंी, अन्यथा 
उनके आिेदन अस्वीकाि कि वदए जाएंगे: 

Candidates are required to upload clear images/scanned copies of the following documents in the Online 

portal, failing which their applications will be rejected: 

 हाि ही में िीचंा गया िंगीन पासपोटय आकाि का िोटोग्राि (6 माह से अवधक पुिाना नही)ं केिि .jpg/.jpeg प्रारूप में, 
अवधकतम आकाि 1MB औि आयाम 500 वपके्सि (चौडाई) * 500 वपके्सि (ऊंचाई)  

Recent colour passport size photograph (not older than 6 months) in .jpg/.jpeg format only, with 

maximum Size of 1MB and dimensions of 500 pixels (width) * 500 pixels (height) 

 हस्ताक्षि केिि .jpg/.jpeg प्रारूप में, 1mb के अवधकतम आकाि औि 700 वपके्सि (चौडाई) * 200 वपके्सि (ऊंचाई) के 
आयामो ंके साथ। 

Signature-in .jpg/.jpeg format only, with maximum Size of 1MB and dimensions of 700 pixels (width) * 

200 pixels (height). 

 सभी आिश्यक योग्यता प्रमाण-पत्र 1mb के अवधकतम आकाि के .pdf प्रारूप में अपिोि वकए जाने चावहए। 

All required Essential Qualification certificates should be uploaded in .pdf format of maximum size of 

1MB. 

 प्रसंस्किण शुल्क की पूणय िापसी के विए िागू एससी/एसटी/वदव्ांगता/भूतपूिय सैवनक प्रमाण-पत्र, अवधकतम 1mb (कोई 
भी एक प्रमाण-पत्र) के आकाि िािे .pdf प्रारूप में अपिोि वकया जाना चावहए। 

SC/ST/Disability/Ex-Servicemen certificate as applicable for full refund of processing Fee, should be 

uploaded in .pdf format with maximum size of 1MB (any one certificate). 

(ऑनिाइन आिेदन भिते समय, अपिोि वकए जाने िािे उपिोक्त दस्तािेजो ंको तैयाि ििने की सिाह दी जाती है।)  
(While filling up on-line application, it is advisable to keep the above documents readily available to upload 

the same.) 

नोट् Note: 

 सेल्फी की अनुमवत नही ंहै। पूिा चेहिा सामने से वदिाई देना चावहए। पृष्ठभूवम सादी/सफेद होनी चावहए। धंुधिी तस्वीि या हाि 
ही में िीचंी गई िंगीन पासपोटय आकाि की तस्वीि के अिािा अपिोि की गई वकसी भी तस्वीि िािे आिेदन को तुिंत अस्वीकाि 
कि वदया जाएगा। शे्वत-श्याम तस्वीिें  स्वीकायय नही ंहैं। इसी प्रकाि, अपिोि वकए गए हस्ताक्षि स्पष्ट् औि सुपाठ्य होने चावहए। 
ऑनिाइन आिेदन में इन आिश्यकताओ ंको पूिा न किने पि उिीदिािी िि कि दी जाएगी। 

No selfie is allowed. Frontal view of the full face should be visible. Background should be plain/white. 

Application with blurred photograph or any image uploaded other than the recent colored passport size 

photograph, such applications shall be summarily rejected. Black and white photographs not allowed. 

Similarly, signature uploaded should be clear and legible. Failure to meet these requirements in the online 

application will lead to cancellation of candidature. 

 अपेवक्षत दस्तािेज अपिोि वकए वबना प्रसु्तत वकया गया आिेदन अमान्य माना जाएगा। 

Application submitted without uploading the requisite documents will be treated as invalid. 

 अभ्यवथययो ंको पद के विए वनधायरित शैक्षवणक योग्यता, जावत प्रमाण-पत्र (अथायत अनुसूवचत जावत/अनुसूवचत जनजावत/अन्य 
वपछडा िगय), आवथयक रूप से कमजोि िगों (ईिबू्ल्यएस) के विए आय औि संपवत्त प्रमाण-पत्र, भूतपूिय सैवनको ं के विए 
सेिामुक्तक्त प्रमाण-पत्र औि पीिबू्ल्यबीिी अभ्यवथययो ंके विए वदव्ांगता प्रमाण-पत्र, जब भी मांगा जाए, प्रसु्तत किना होगा। 



Page 10 of 12 

 

Candidates will have to produce proof of details regarding educational qualification prescribed for the 

post, caste certificate (i.e. SC/ST/OBC), Income and Asset Certificate for Economically Weaker Sections 

(EWS), Discharge certificate for Ex-Servicemen and Disability Certificate for PwBD candidates as and 

when called for. 

 अपिोि वकए गए दस्तािेजो ंका सत्यापन कौशि पिीक्षा के दौिान वकया जाएगा तथा केिि विक्तित पिीक्षा/कौशि पिीक्षा में 
शावमि होने से चयन के विए पात्रता नही ंवमिेगी। 

The documents uploaded will be verified during Skill Test and mere admission to appear for written 

examination/skill test will not bestow eligibility for selection. 

आिेदन शुल्क का भुगतानैः PAYMENT OF APPLICATION FEE: 

 व्क्तक्तगत जानकािी, शैवक्षक योग्यता, सभी आिश्यक दस्तािेज अपिोि किने आवद जैसे सभी विििण भिने के बाद आिेदन 
जमा किें । 

After filling all the details like Personal Information, Educational Qualifications, uploading all the required 

documents etc. final submit the application. 

 प्रािंभ में सभी आिेिको ंको आिेिन िुल्क के रूप में समान रूप से ₹500/- का भुगतान किना होगा। 

Initially all applicants have to uniformly pay ₹500/- as application-fee. 

 भुगतान पृष्ठ पि, विििणो ंको सत्यावपत किें  औि "Proceed" बटन पि क्तिक किें , "आपको भुगतान गेटिे पि पुनवनयदेवशत वकया 
जा िहा है" संदेश के साथ एक संकेत वदिाई देगा, "Ok" बटन पि क्तिक किें । 

On payment page, verify the details and click on “Proceed” button, a prompt will be appeared with message 
“You are being redirected to payment gateway”, Click on “Ok” button. 

 अभ्यथी को भाितकोश भुगतान पोटयि पि पुनवनयदेवशत वकया जाएगा, सभी विििणो ंको सत्यावपत किने के बाद आगे बढने के 
विए "Confirm" बटन पि क्तिक किें । 

Candidate will be redirected to Bharatkosh payment portal, after verifying all details click on “Confirm” 

button to proceed. 

 अगिे पृष्ठ में, अभ्यथी एचिीएिसी, एसबीआई, एक्तक्सस, आईसीआईसीआई आवद जैसे कई भुगतान एग्रीगेटि देि पाएंगे, अभ्यथी 
को नेट बैंवकंग, यूपीआई, के्रविट / िेवबट कािय जैसे भुगतान के वकसी भी मोि के साथ वकसी भी एक भुगतान एग्रीगेटि को चुनना 
होगा, इसके बाद कैप्चा दजय किना होगा, घोर्णा का चयन किना होगा औि "Pay" बटन पि क्तिक किना होगा। 

In next page, candidate will be able to see multiple payment aggregator like HDFC, SBI, AXIS, ICICI etc., 

candidate has to choose any payment aggregator along with any mode of the payment like Net banking, 

UPI, Credit/Debit card, followed by entering captcha, select the declaration and click on “Pay” button. 
 अभ्यथी को भुगतान के्रिेंवशयल्स दजय किने के विए कहा जाएगा या भुगतान किने के विए यूपीआई भुगतान अनुिोध प्राप्त होगा। 

Candidate will be prompted to enter payment credentials or will receive UPI payment request to make the 

payment. 

 सिि भुगतान के बाद अभ्यथी को उनके पंजीकृत मोबाइि नंबि पि सिि भुगतान का एसएमएस प्राप्त होगा औि उनके 
पंजीकृत ईमेि आईिी पि भुगतान िसीद प्राप्त होगी। 

After successful payment candidate will receive successful payment SMS on their registered mobile number 

and will receive payment receipt on their registered Email id. 

 यवद अभ्यथी के िाते से भुगतान िेवबट हो गया है, िेवकन पुवष्ट्किण संदेश प्राप्त नही ंहुआ है, तो अभ्यथी को सिाह दी जाती है 
वक िह नया िेनदेन शुरू किने से पहिे 24 घंटे तक प्रतीक्षा किें । 

Incase payment is debited from candidate’s account but confirmation message not received, candidate is 
advised to wait for 24 hours before initiating new transaction. 

 नकद पे्रर्ण, चेक, िर ाट, मनी ऑियि, आई. पी. ओ. आवद जैसे वकसी भी रूप में आिेदन शुल्क के भुगतान की अनुमवत नही ंहै 
(या) भुगतान का कोई अन्य तिीका स्वीकाि नही ंवकया जाएगा। 

Payment of Application Fee in any form like cash remittance, cheque, draft, money order, IPO, etc. are not 

allowed (or) No other mode of payment will be accepted. 

 आिेदन शुल्क के भुगतान के विए सभी िागू सेिा शुल्क आिेदक द्वािा िहन वकए जाएंगे। 

All Applicable service charges for payment of Application fee shall be borne by the Applicant. 

 

 

आिेिन िुल्क की िापसी REFUND OF APPLICATION FEE:  

मात्र उन्ी ंअभ्यवथययो ंके विए शुल्क िापस किने हेतु विचाि वकया जाएगा जो विक्तित पिीक्षा में शावमि होगें। (सभी पद कोि के विए 
िागू)  
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Grant of refund will be considered only to such candidates who appear in the written test (applicable to all the 

post codes), as under: - 

 आिेदन शुल्क के भुगतान से छूट प्राप्त अभ्यवथियो ं(मवहिा, अ.जा./ अ.ज.जा./ पीिबू्ल्यबीिी/ भूतपूिय सैवनक) के विए पूणय रििंि। 

Refund in full for candidates who are exempted from payment of Application Fee (women, SC/ST/PwBD/Ex-

Servicemen). 

 आिेदन शुल्क काटने के बाद, ₹400 िापस कि वदए जाएंगे। 

After deducting the Application Fee, ₹400 will be refunded. 
 अभ्यवथययो ंको रििंि प्राप्त किने के विए अपने बैंक िाते का विििण सही ढंग से दजय किना होगा। कृपया ध्यान िें वक यवि 

कोई अभ्यथी विखित पिीक्षा में उपखथथत नही ंहोता है, तो रििंड पि विचाि नही ंवकया जाएगा। 

Candidates shall enter their Bank Account details correctly for receipt of refund. Please note that refund 

will not be considered if a candidate fails to appear for the Written Test. 

 यवद अभ्यथी द्वािा गित बैंक िाता विििण वदए जाने के कािण उसे रििंि िावश प्राप्त नही ंहोती है तो सैक 
(इसिो) इसके विए वजिेदाि नही ंहोगा। 

SAC (ISRO) shall not be held responsible, if the candidate does not receive the refund amount 

due to incorrect bank account details provided by the candidate. 

 

नोट्ः आिेिन केिि एक बाि सबवमट् वकया जा सकता है। ‘SUBMIT’ बट्न एक वनणाियक चिण है, क्ोवंक 
इसके बाि कोई भी सुधाि नही ंवकया जा सकेगा। इसविए सबवमट् किने से पूिि एक बाि विि से सुवनवित 
किें  वक जानकािी सही है। 

NOTE: Application can be submitted only once. Hence clicking the ‘SUBMIT’ button is a 

critical step, as no corrections will be possible subsequently. So you should ensure once 

again that the information is correct before submitting 
5. अभ्यथी एक से अवधक पिो ंके विए आिेिन कि सकते हैंI हािांवक प्रिासवनक आिश्यकता के अनुसाि, िो या िो से अवधक 

पिो ंके विए एक साथ पिीक्षा आयोवजत किने का अवधकाि सैक के पास सुिवक्षत है I  
Candidate can apply for more than one post. However, SAC reserves the right to conduct exam for two or more 

posts simultaneously, as per administrative exigency.  

6. ऑनिाइन पंजीकिण पि आिेदक को एक ऑनिाइन पंजीकिण संख्या प्रदान की जाएगी, वजसे भविष्य के संदभय 
के विए सािधानीपूियक सुिवक्षत ििना होगा। आिेदन सािांश का वपं्रट िें। 

Upon online registration, applicants will be provided with an online Registration Number, which 

should be carefully preserved for future reference. Take print out of the application summary. 

7. * से वचवित िील्ड अवनिायय हैं औि उन्ें आिश्यक रूप से भिा जाना है। 

Field marked with * is a mandatory field and requires to be filled. 

8. जब भी मााँगा जाये, िैध जावत/जनजावत प्रमाण-पत्र, अ.वप.ि. प्रमाणपत्र, ईिबू्ल्यएस प्रमाणपत्र, बैंचमाकय  वदव्ांगता 
प्रमाण-पत्र (पीिबू्ल्यबीिी) भूतपूिय सैवनको ंके विए सेिा-मुक्तक्त प्रमाण-पत्र/अनापवत्त प्रमाण-पत्र (1 MB से कम की 
साईज में) नीचे वदए गए वनधायरित प्रपत्र में प्रसु्तत वकए जाएं। 

As and when required, valid Caste/Tribe Certificate, OBC Certificate, EWS certificate, Persons 

with Benchmark Disabilities (PwBD) Certificate, Discharge Certificate/NOC for Ex-Serviceman 

(ESM) should be uploaded in the prescribed format (file size should be less than 1MB) as given 

below: 

आवथयक रुप से कमजोि िगय Economically Weaker Sections 

अनुसूवचत जावत/ जनजावत Scheduled Caste/Scheduled Tribe 

अन्य वपछडा िगय (गैि क्रीमी िेयि) Other Backward Classes(Non-Creamy Layer) 

बैंचमाकय  वदव्ांग व्क्तक्त Persons with Benchmark Disability 

भूतपूिय सैवनक/Ex-Serviceman 

 

सामान्य ितें 
GENERAL CONDITIONS: 

1.  केिि भाितीय नागरिक आिेदन किें । 

Only Indian Nationals need to apply. 

2.  मात्र ऑनिाइन वकए गए आिेदनो ंपि विचाि वकया जाएगा। ऑफिाइन प्रसु्तत आिेदनो ंपि विचाि नही ंवकया जाएगा। 

Applications made through online mode only will be entertained. Offline applications will not be 

entertained. 

3.  सभी पद अस्थायी हैं, िेवकन वनिंति िहने की संभािना है। 

All the posts are temporary but likely to continue. 

4.  वकसी भी रूप में पक्षप्रचाि अयोग्यता माना जाएगा। 

CANVASSING IN ANY FORM WILL BE CONSIDERED AS DISQUALIFICATION. 

http://10.61.19.161:8080/OnlineRecruitment/Pdfs/Caste%20Certificate%20for%20SCST.pdf
http://10.61.19.161:8080/OnlineRecruitment/Pdfs/Caste%20Certificate%20for%20OBC.pdf
http://10.61.19.161:8080/OnlineRecruitment/Pdfs/Disability%20Certificate.pdf
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“सिकाि एक ऐसा कायिबि बनाने का प्रयास किती है जो िैंवगक संतुिन को ििािता हो औि मवहिा उम्मीििािो ंको आिेिन किने 
के विए प्रोत्सावहत वकया जाता है।  

“Government strives to have a workforce which reflects gender balance and women candidates are encouraged 

to apply.” 

  

 

5.  वकसी भी अंतरिम पत्राचाि/िोन कॉि पि विचाि नही ंवकया जाएगा। 

No interim correspondence/phone calls will be entertained. 

6.  कोई भी परिविष्ट्/ अद्यतन/ िुखिपत्र केिि सैक िेबसाइट् पि प्रकावित वकया जाएगा I अभ्यथी निीनतम 
अद्यतन सूचना हेतु सैक िेबसाइट website  https://www.sac.gov.in  वनयवमत रूप से देिते िहें। 

Any Addendum/Update/Corrigendum will only be published on SAC website. Candidates 

should regularly visit the SAC website https://www.sac.gov.in for latest updates. 

7.  कौशि पिीक्षा के विए शहि के बाहि से बुिाए गए अभ्यवथययो ंको यात्रा का साक्ष्य प्रसु्तत किने पि ऑनिाइन आिेदन 
में वदए गए पते से कौशि पिीक्षा स्थि तक आने-जाने का वद्वतीय शे्रणी शयनयान िेििे का िघुतम दूिी का वकिाया, 
नॉन-एसी बस का वकिाया अथिा िास्तविक वकिाया, जो भी कम हो, प्रदान वकया जाएगा, चाहे यात्रा िेि, बस, हिाई, 

इत्यावद वकसी भी माध्यम से की गई हो। विक्तित पिीक्षा में भाग िेने हेतु कोई यात्रा भत्ता प्रदान नही ंवकया जाएगा।  

Outstation Candidates called for Skill Test will be paid to and fro Second Class Sleeper Railway 

Fare or non-A/C Bus fare or actual fare whichever is less as per shortest distance from the address 

given in on-line application to the place of skill test on production of proof of journey, irrespective 

of the mode of journey viz., Rail, Bus, Air, etc. No TA will be paid for appearing in Written Test.  

8.  प्रांिभ मे वनयुक्तक्त स्थि सैक, अहमदाबाद होगा, पिंतु पदधािी को जब औि जैसी आिश्यकता हो, भाित के वकसी भी 
स्थान पि क्तस्थत इसिो या अंतरिक्ष विभाग के वकसी भी कें द्र/यूवनट में तैनात वकया जा सकता है। 

Initially the place of posting will be in SAC, Ahmedabad, but the incumbents may be posted in 

any of the Centres/Units of ISRO or Department of Space situated anywhere in India as and when 

required. 

9.  चयवनत अभ्यवथययो ंको वचवकत्सा प्रावधकािी द्वािा योग्य घोवर्त वकए जाने पि तुिंत पद पि काययग्रहण किना होगा। 

Selected candidates may have to join the post immediately on being found fit by a Medical 

Authority. 

10.  कृपया ध्यान दें  वक विज्ञावपत पदो ंके विए ऊपि वनधायरित योग्यता नू्यनतम आिश्यकता है औि यह स्वचावित रूप से 
अभ्यवथययो ंको विक्तित पिीक्षा/कौशि पिीक्षा (जैसा भी मामिा हो) के विए पात्र नही ंबनाता है। प्रािंवभक जांच की 
जाएगी औि केिि जांच वकए गए अभ्यवथययो ंको ही आगे के चयन के विए बुिाया जाएगा। विक्तित पिीक्षा के विए 
स्क्रीन-इन नही ंवकए गए/ कौशि पिीक्षा के विए िघुसूचीकृत नही ंवकए गए/ वनयुक्तक्त के विए नही ंचयवनत होने िािे 
अभ्यवथययो ंके साथ वकसी भी तिह के पत्राचाि पि विचाि नही ंवकया जाएगा। 

Please note that the qualifications prescribed above for the posts advertised are the minimum 

requirement and the same does not automatically make the candidates eligible for written 

test/skill test (as the case may be). Initial screening will be done and only screened-in candidates 

will be called for further selection. No correspondence will be entertained with the candidates 

who are not screened in for written test/ shortlisted for skill test /not selected for Appointment. 

11.  मुक्त एिं दूिस्थ वशक्षा (ओिीएि) के माध्यम से व्िसावयक कोसय किने िािे अभ्यथी पात्र नही ंहैं। 

Candidates who have pursued trade/diploma course through Open and Distance Learning (ODL) 

are not eligible. 

12.  सैक के पास पदो ंकी संख्या बढाने/घटाने या विज्ञापन को िि किने का अवधकाि सुिवक्षत है। 

SAC reserves the right to increase/decrease the number of posts or cancel the advertisement. 

13.  विज्ञापन के अंगे्रजी /वहन्दी में वकसी भी िंड की व्ाख्या की अस्पष्ट्ता के मामिे में, सैक का वनणिय अंवतम 
होगा।  

In case of any ambiguity/dispute arises on account of interpretation of any clause either in 

Hindi/English of this advertisement, the decision of SAC will be final. 

अपने आिेिन की खथथवत के बािे में निीनतम जानकािी के विए हमािी िेबसाइट् www.sac.gov.in  िेिें। 

VISIT OUR WEB-SITE www.sac.gov.in FOR LATEST UPDATES ON THE STATUS OF YOUR APPLICATION 
 

http://www.sac.gov.in/
http://www.sac.gov.in/
http://www.sac.gov.in/
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